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Taxa de desocupacao (7,0%) apresentou estabilidade no més e crescimento
no ano

Em dezembro de 2015 havia 19.104 mil eSS0 a S m"——————
em idade ativa (PIA) na Regido Metropolitana de Séo POPULAGAO OCUPADA
Paulo, o que indicou estabilidade na comparacdo com
novembro de 2015 e crescimento de 1,0% em relacédo Populacéo Ocupada na Regido Metropolitana de
a dezembro de 2014. Das 19.104 mil pessoas em Sao Paulo (%)
idade ativa, 52,7% encontravam-se ocupadas (nivel
da ocupacdo), 4,0% desocupadas e 43,4% n&o

economicamente ativas. Més de Dezembro 2013 | 2014 | 2015

A populagcdo ocupada (PO), composta por Sexo:
aprgxirlnadamente 10.059 mil lpessc&as,' ma3nt1%>/e-se Masculino 538] 529 533
estive na comparacéo mensal e reduziu (-3.1%) na  Eominino 46.2| 471 467
comparacao anual. - ——

Faixa Etaria:

A populagdo desocupada (PD), com 10a 14 anos 0,1 0,0 0,0
aproximadamente 762 mil pessoas, ndo apresentou 15 a 17 anos 1,3 11 0,9
variagdo estatiosti;:amented signi:)icat(ijva no mMés € 83424 anos 133 12,7 11.3
aumentou 61,2 % frente a dezembro de 2014. 25 2 49 anos 62.6] 621 622

A populacdo ndo economicamente ativa (PNEA), 50 anos ou mais 22,7 24,1] 255
que totalizou 8.283 mil pessoas, ficou estavel no més Anos de Estudo:

e aumentou 2,7 % no ano. Sem instrugdo e menos de 1 ano 1,1 1,0 1,0

A taxa de desocupacdo (7,0%) registroy _L&3anos 2,9 22 21
estabilidade no més e crescimento de 2,6 pontos 4&7anos 144 143 133
percentuais frente a dezembro de 2014 (4,4%). 8 a 10 anos 15,8 15,7 14,8

11 anos ou mais 65,8/ 66,8] 68,8

e |amanho do Empreendimento:

TAXA DE DESOCUPACAO

1 a5 pessoas 28,2 27,6/ 29,4
6 a 10 pessoas 5,1 5,1 5,3
Regido Metropolitana de Sdo Paulo 11 ou mais pessoas 66,7 67,3 65,3
180 Tempo de Permanéncia no Trabalho:
iz Até 30 dias 08 05 07
o MN De 31 dias a menos de 1 ano 15,4 13,1 11,7
100 De 1 ano a menos de 2 anos 12,6 12,4 10,4
50 2 anos ou mais 71,1 74,0\ 77,2
60 Horas Habitualmente Trabalhadas por
40 Semana:
20 Até 39 horas 13,5/ 14,3] 13,8
00 40 a 44 horas 60,6/ 58,8/ 59,9
Jan Fev Mar  Abr  Mai  Jun Jul Ago Set Out  Nov  Dez 45 horas e mais 26,0 26,8 26,3
__:__ggg; _._;ggz _._;gg; I;g?g :;g?i FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
——2012 2013 2014 —4—2015 Pesquisa Mensal de Emprego.

Em doze meses, o emprego com carteira no setor privado reduziu 3,7% na Regido
Metropolitana de Sao Paulo.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE Populacéo Ocupada na Regido Metropolitana de Sao
Paulo (%)
Na comparagdo com novembro de 2015 e em Més de Dezembro 2013 | 2014 2015
relacdo a dezembro de 2014, ndo houve variagdo
estatisticamente significativa em nenhum grupamento Posi¢édo na Ocupacéo:
de atividade.

Empregados COM carteira de
trabalho assinada no setor
privado 55,2 54,8 54,5

Em dezembro de 2015, as atividades com as
maiores participacdes de ocupados eram a Industria

(16,3%), o Comércio (17,6%), os Servicos prestados

as empresas (18,5%) e os Outros servigos (19,2%). Empregados SEM carteira de

trabalho assinada no setor

privado 9,5 8,8 8,3
Militares ou Funcionarios
Publicos 6,6 6,5 6,3

Trabalhadores por conta prépria 16.0 16.8 17.6

Empregador 45 43 45
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Tr:-;balho e Ren(;imento, ’
Populacdo Ocupada na Regido Metropolitana de S&o Pesquisa Mensal de Emprego.
Paulo (%) L
RENDIMENTO
Més de Dezembro 2013 | 2014 | 2015
O rendimento médio real da populagdo ocupada
Grupamentos de Atividade: na Regido Metropolitana de S&o Paulo, estimado em
R$ 2.373,80 em dezembro de 2015, aumentou 2,7%
Industria extrativa, de transformacgéo frente a novembro de 2015 e reduziu 3,8% na
e distribuicdo de eletricidade, gas e comparacdo com dezembro de 2014.
agua 17,8 16,8 16,3 A .
No més, os Empregados com carteira no setor
Construc&o privado (0,8%), os Empregados sem carteira no
69 68 7.2 setor privado (1,0%), os Militares ou funcionarios
Comércio, reparagdo de veiculos publicos estatutarios  (4,1%) e os trabalhadores por
automotores e de objetos pessoais Conta prépria (1,7%) tiveram expanséo do rendimento
e domésticos e comércio a varejo real.
de combustiveis 185 17,9 17,6 ~ . ~
- 8 Na comparagdo anual, tiveram reducdo do
Servigos prestados a empresa, rendimento médio real: os Empregados com carteira
aluguéis, atividades imobiliarias e no setor privado (-4,4%) e os trabalhadores por Conta
intermediac&o financeira 171 175 185 propria (-7,4%).

Educacéao, saude, servigos sociais,

administracio publica, defesa e Em relacdo aos grupamentos de atividade, na

; ; comparacdo com novembro de 2015, os ocupados na
seguridade social 150 148 144 Industria (10,2%); nos Servicos Prestados as
Servigos domésticos Empresas (4,5%), nos Servicos Domésticos  (3,2%) e

57 64 64 nos Outros Servicos (3,4%) tiveram expansdo do
Outros servicos (alojamento, rendimento real. Os ocupados na Educacio, Salde,
transporte, limpeza urbana e Administracdo Publica tiveram perdas reais (-2,6%).
Servigos pessoais 18,6 19,5 19,2
FONTEC:}IBGEF,)Diretoriade)Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e Rendimento, Frente a dezembro de 2,014 todos 0s
Pesquisa Mensal de Emprego. grupamentos tiveram queda do rendimento real, com

———————————— (€St2QUE para a Construcdo (-7,0%).

POSICAO NA OCUPACAO

No més, nenhuma forma de ocupacdo teve

variagao estatisticamente significativa. Rendimento médio real habitual dos ocupados
Total das 6 Regides Metropolitanas e RM de Sao Paulo
Frente a dezembro de 2014, foi registrada queda Dezembro 2014/Dezembro 2015
de 3,7% entre os Empregados com carteira no setor . Regido Metropolitana de S3o Paulo
privado (menos 208 mil pessoas). Nas demais formas ros 2 7 o
de ocupagéo, o cenario foi de estabilidade. ' '—:—'\‘\'—'\.——‘—._.__.—._./'
20000 {5\4,? oL
Em dezembro de 2015, 54,5% dos trabalhadores e
na Regido Metropolitana de S&o Paulo tinham carteira 15000

de trabalho assinada no setor privado . No mesmo
periodo, 8,3% trabalhavam sem carteira assinada no
setor privado, 17,6% trabalhavam por conta propria , 5000

4,5% eram empregadores e 6,3% eram Militares ou

funcionarios publicos estatutarios . T el s S s abis maS nfts WSS skl sedss oulis nous ders

Total das 6 Regides Metropolitanas ~ —#—Regido Metropolitana de Sao Paulo

1.000,0
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o Estimativas (%) Comparagéo mensal | Comparagio anual
dezembro de 2014 | novembro de 2015 | dezembro de 2015 | Var(pp) Situagéo | Var(pp) Situagéo
ATIVIDADE 574 57,0 56,6 -04 — 0.8 —+
DESOCUPAGAO ) 44 74 7.0 04 -l 26 T
POPULAGAO *em relalg;a;;: :‘::: lagéo em E:: Fr.::tl;v Comparagéo com nov/15 Comparagéo com dez/14
dez/14 nov/15 dez/15 dez/15 | Situacdo VAR%  Dif (mil) | Situacdo VAR%  Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 19.104 -1 0,1 28 T 1,0 190
ECONOMICAMENTE ATIVA k 57 4% 57,0% 56,6% 10.821 -1 0,5 -50 -1 0,3 -30
OCUPADA h 54,0% 52,7% 52,7% 10.059 -1 0,0 -3 1 -3,1 -319
DESOCUPADA k 2,5% 4,2% 4,0% 762 -1 -5,9 -48 T 61,2 289
NAD ECONOMICAMENTE ATIVA ) 42,5% 43,0% 43,4% 8283 =+ 1,0 79 T 27 220
POSICAO NA OCUPACAO
TRABALHADOR % em Rel;iau:::pulagao E:: ?:Itl;v Comparagdo com novi15 Comparagdo com dez/14
dez/4 nov/15 dez/15 dez/15 : Situagdo VAR% Dif (mil} : Situagdo VAR% Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 54,8% 55,4% 54,5% 5.480 -1 -18 -98 1 37 -208
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO ) 8,8% 8,5% 8,3% 838 - 1,6 -13 - -8,0 -73
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 6.5% 6,6% 6,3% 631 - 44 -29 -l -5,2 -41
CONTA PROPRIA ) 16,8% 16,8% 17,6% 1.767 —- 47 9 —+ 1.5 26
EMPREGADOR k 43% 4.2% 45% 451 —- 58 25 — 16 7
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
TIEATE % em rel;g::paa::pulagao E:: ?:ltlljv Comparagéo com novi15 Comparagio com dez/14
dez/14 nov/15 dez/15 dez/16 | Situacdo VAR%  Dif (mil) | Situacdo VAR%  Dif (mil)
INDUSTRIA 16,8% 17,0% 16,3% 1.640 -1 -3,9 -67 -1 -6,1 -106
CONSTRUGAD ) 5.8% 7.5% 7.2% 728 -1 37 -28 - 27 19
COMERCIO k 17.9% 17,2% 17,6% 1.775 - 27 45 —+ -45 -84
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS ) 17,5% 18,1% 18,5% 1.857 - 19 35 - 23 42
EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA h 14,8% 14,4% 14,4% 1.445 — 0,2 -4 — 59 91
SERVICOS DOMESTICOS ) 5,4% 6,3% 6,4% 645 —- 1.1 T —+ -2.2 -15
OUTROS SERVICOS k 16,5% 19,1% 19,2% 1.832 —+ 0,5 9 —+ -43 -87
RENDIMENTO MEDIO REAL !
R Estimativas (R$) Comparagdo mensal | Comparagio anual
dezembro de 2014 | novembro de 2015 | dezembro de 2015 | Situagdo VAR% | Situacdo VAR%
TOTAL 246766 2.311,38 2.373.80 T 27 1 -3.8
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO ) 235327 223200 2250,50 T 0.2 1 44
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO ) 1.683.42 1.714.29 1.732.00 T 10 T 9
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 3.395.06 3.361.49 3.500.10 ‘I' 4.1 1' 32
CONTA PROPRIA 3 237691 2.164.20 2.200.60 T 1.7 1 T4
NA INDUSTRIA 252401 2253725 248300 1T 102 1 16
NA CONSTRUGAO b 238957 222353 27222 40 -1 0.1 1 7.0
NO COMERCIO h 2.034,53 1.929.7 1.926.60 - 02 1 33
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS 3 3.055,350 2.793,02 291870 T 45 1 4.3
NA EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA b 3.189.15 3.116.29 3.036.20 1 26 1 438
NOS SERVIGOS DOMESTICOS k 1.134,79 1.055,35 1.089.00 T 3.2 1 4.0
EM OUTROS SERVIGOS ) 220841 2.098,92 2.170,50 T 34 1 1.7

Notz: As indicagbes de variaglo nas esSmafvas em relacdo &= comparagdes as quais foram submeSdas, foram feitas com base na metodologia que consiste em caiculer intervalos de confianca para a diferenca temporal
para um determinado conjunio de indicadores provenienies da pesquisa, para cada regido metropolitana iscladamente & para o conjunio das ssis. Detalhes sobre esta metodologia podem ser veriicados no kexio: LiaM. Fr e
Freitaz, M. P. 5. “Esimac3o de Intervalos de Confianga para Esmadores de Diferencas Temporais na Pesquica Mensal de Emgrege”. Rio de Janeiro: IBGE, Coordenacio de Trabalo & Rendimento. Para ac esSmalvas de

rendimento fol adotado como pardmetro de aleracio da siuagdo 0,4%.

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2016.




REGIAO METROPOLITANA DE SAQ PAULO

COORDENACAQ REGIONAL

Chefe da Unidade EstadualFrancisco Garrido Barcia
Coordenador da PesquisaAntonio Aparecido Ferreira
Coordenador de Informatica: Wlamir Aimeida Pinheiro
Auxiliar Coordenagao: Lucas Pecly Silveira

Supervisores:

Célio de Souza

Cristina A. de Godoy Santos
Edson Rabaglio

Fabio Augusto Affonso
Fernanda Galvédo Galdino
Jorge Luiz Biscalquim

Entrevistadores:

Adelvan da Silva Santos
Alessandra Gomes dos Santos
Alessandro Novais da Costa
Alexandre Pereira da Silva
Alexandre Roberto Lidonis

Aline Morais Pereira

Ana Maria Felix da Silva

Antonio Cicero Soares dos Santos
Antonio Meskauskas

Antonio Oliveira de Aradjo
Aparecida Gloria Morais Pereira
Celi Bonina de Noronha

Ciro Hideyuki Hossaka

Clara Lourdes dos Santos Nery
Claudionor Gomes da Silva
Cristiane Rodrigues Viana Ribeiro
Darlene da Cruz Nunes

Dimitri Oliveira Souza

Egeu Costa Ribeiro

Eliana Fulop da Silva

Elisete Alves de Morais
Elizabeth Marino de Oliveira
Elves Santos e Silva

Estevan Zagorack Jr

Ezequias Luna Lima

Felipe Ferreira de Lima
Fernando Pereira dos Santos Silva
Flavia Alice Amorim

Flavia Souza Marques

Flavio Porto Gomes Camacho
Gabriela Terumi Canel Takemoto
Genuzia Maria Vieira

Gervasio Pereira Rocha

Giselle Cristina L. Lambert
Glaucy Mota de Alencar

Janete Rosa Neves Alexandre
Jociel Domingos Santos

José Maria Arce

Julio César Olivieri

Rita de Céassia Oz6rio Togneri
Sebastiana Patente de Andrade
Sergio Gualberto Carmo Lameira
Yvette Pileggi

José Afonso Rodrigues Fischer
José Augusto Teixeira Almeida
Juliano Luque Lemes

Jun Almeida Sigaki

Leandro Alcantara Alves

Lucas Araujo Godinho Rodrigues
Marcelo Pincigher Silveira Cabral
Marco Antonio Matsunaga
Marcus Alicio Pecanha Alexandre
Margarete Gaspar de Almeida
Maria das Dores Teixeira Kaires
Maria Edivania Braz

Mariangela Garcia Cecci

Mario Sérgio Borges

Moabe Almeida Silva

Nelson Clementino de Jesus
Patricia dos Santos

Paulo Gongalves de Farias
Paulo Santos Mota

Rafael Castilho

Roberta Silva de Siqueira
Roseleine Vitor Bonini

Sara Lopes de Paiva

Tarsila Fonseca Nogueira Barros
Tatiani Meneghini da Silva
Thiago Araujo Fernandes de Lana
Thiago Bernardes Ribeiro
Thiago Mahones

Tuanny Lima Victor

Valdener Zanardi

Valdir Antonio Giovanoni
Vanessa Monteiro Cunha
Vinicius Lima Gongalves

Vinicius Martins Fortes Copiano
Viviane Ferreira dos Santos
William Rocha de Brito dos Santos
Zileah Canel Takemoto




